SISTEMA DE MONITORAMENTO DO SUASRELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES (RMA)

SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS MES/ANO: "°";0";';'°’
0SC: LAR DA CARIDADE DE VINHEDO ABRANGENCIA: Municipal
ENDERECO: Av. N. Sra. das Gragas, 145 - Vila Cascais - Vinhedo-SP CNPJ: 72.912.140/0001-47
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 06/2022 META: 50 usuarios

Bloco | — Volume e Perfil de pessoas idosas no Servigo

O bloco I busca identificar o perfil do usudrio e a qualificacdo da atencao recebida pelo servico, no més de referéncia.

60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 |Acimade

A. Total de p id em panh no Servigo BEXT anos anos anos anos anos anos | 90 anos lotal
(! neste campo, idosas &0 no més de éncia). -
Masculino 3 6 3 9 2 1 0 24
Feminino 2 1 3 2 5 2 3 18
TOTAL 42

60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 |Acimade

i i i i Sexo Total
A.1 Total de novas pessoas idosas inseridas no Servigo e Es ES e e anos | 90 anos

(! neste campo, idosas inici: no servigo no més de
Eeferéncla)s Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0

A.2. Situacoes de violéncia e violagoes de direitos
(Informe neste campo, as si p sobre as idosas)

pelas p inseridas no Servigo

. ~ 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 |Acimade
A.2.1 - Situagoes Sexo Total
anos anos anos | anos | anos | anos | 90 anos

A T . Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Violéncia Psicolégica / Emocional
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
A Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Violéncia Fisica
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
Violéncia / Abuso Sexual Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
Violéncia Patrimonial/Financeira Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
A Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Negligéncia e
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
Abandono Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
LA Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Autonegligéncia e
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0

A.2.2 - Cir tancias do acolhimento da p idosa no Servigo Sexo EUED || G580 || T || 1REA) || EBEE || 56D |NemBel| g
anos anos anos anos anos anos 90 anos

Por avaliagéo técnica do CREAS e da rede de servigos socioassistenciais Masc.ul.lno 0 0 0 0 0 0 0 0
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0

Por medida protetiva emergencial da Promotoria de Justiga / Ministério Publico MaSC.ul.II'IO 9 0 0 0 0 0 0 0
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 0

B. Perfil das pessoas idosas em acompanhamento no Servigco (Informe neste campo,
o perfil das pessoas idosas).

R 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 |Acimade
B.1 - Deficiéncia Sexo Total
anos anos anos anos | anos anos | 90 anos
L Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Deficiéncia visual
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
o Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Deficiéncia fisica e
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
- Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Deficiéncia mental e
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
L Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Deficiéncia intelectual e
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
- - Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Deficiéncia auditiva e
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
- - Masculino 0 0 0 0 0 0 0 0
Deficiéncia mdltipla e
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0
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SISTEMA DE MONITORAMENTO DO SUASRELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES (RMA)

B.2 - Grau de Dependéncia ove 60-64 65-69 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 |Acimade Total
anos anos anos | anos | anos | anos | 90 anos

Individuo Independente Masc.ul.ino 1 1 1 0 1 0 0 4
Feminino 0 0 0 0 1 1 1 3
Grau de Dependéncia | MaSC.U|.II'ID 0 0 0 1 0 1 0 2
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
Grau de Dependéncia Il Masc.ul.mo 0 4 0 6 1 0 0 11
Feminino 0 1 2 0 3 0 0 6
Grau de Dependéncia Il Masculino 3 1 1 2 0 0 0 7
Feminino 1 1 1 2 1 1 2 9
TOTAL 42

» . ) Sexo 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 |Acimade Total
C.Total de p Dl 8 g&o no Servigo anos anos anos anos | anos anos | 90 anos
neste campo, idosas de ser pelo
servico no més de referéncia). Masculino 0 0 1 0 0 0 0 1
Feminino 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1
C.1 - Tempo que a pessoa idosa permaneceu em atengao no Servico QTDADE
Até 1 més 0
Até 1 ano 1
Até 2 anos 0
Até 3 anos 0
Até 4 anos 0
Acima 5 anos 0
C.2 - Motivos QTDADE
(Informe neste campo, os motivos da finalizacdo da atencéo no Servico)
Ressignificagé@o dos vinculos familiares e/ou comunitarios 0
Aquisicdo de autonomia e/ou independéncia para moradia e cuidados 0
Solicitagdo de desvinculagdo por parte do usuario e/ou da familia 0
Organizagéao de rede de apoio extensa para protegédo 0
Obito 0
C.3 - Aquisicoes alcancadas
(Consit a i das pi adi i as QTDADE
especifici das idosas e os objetivos do servigo, apontar as aquisi¢des
|alcangadas durante sua permanéncia)
Ser acolhido em condigdes de dignidade; X
Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservada; X
Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, X
habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto.
Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a x
necessidades especificas.
Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutencao da
privacidade do (a) usuario (a) e guarda de pertences pessoais X
Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais X
servicos publicos;
Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social. X
Ter endereco institucional para utilizagdo como referéncia. X
Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em x
principios éticos de justica e cidadania.
Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades. X
Ter acompanhamento que possibilite 0 desenvolvimento de habilidades de auto- x
gestdo, auto-sustentacdo e independéncia.
Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisdo. X
Ter acesso a espagos proprios e personalizados. X
Ter acesso a documentagao civil; 0
Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los; X
Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades; X
Desenvolver capacidades para auto- cuidados, construir projetos de vida e alcancar a x
|autonomia;
Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagéo de suas dificuldades; 0
Ser preparado para o desligamento do servigo; 0
Avaliar o servigo. 0
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Bloco Il — Atividades executadas pela equipe de referéncia

O bloco Il permite conhecer as atividades de atendimento direto ao usudrio, executadas no més de referéncia.

A - Neste campo, deverdo ser registradas as atividades que se
desenvolveram através da interagdo entre a

N°. de atividades

idosa.

eap (

di a quantidade
de atividade)

N°. de pessoas
idosas
(Quantidade de
participantes de cada
agdo)

Descrever a

PRrppr] lizad

Objetivo

(D neste espaco, o que se

(E: o tipo de
atividade executada)

quando se
a atividade)

Profissional responsavel
(Informe o nome e a fungéo do
responsavel pela atividade)

ATIVIDADES COM A PESSOA IDOSA

Atividade em grupo no Servigo

Proporcionar momento de
descontragdo, interagdo social
entre os moradores, resgatar e

idosa

interpessoais/intrapessoais
respeitando a individualidade de
cada um.

(Descrigdo das atividades realizadas dentro do servigo em grupo 45 Musicoterapia  |compartilhar vivencias Eliane TO
com as pessoas idosas). relacionadas a musica, trabalhar
expressdo corporal favorecendo a
autoexpressdo, estimulo as
.Tambem Trabalha coordenagdo
motora fina, melhorar a auto
Decoragdo de Natal |estima,proporcionar um senso de
14 Cd Revestido com |realizagdo ,estimular a expressdo |Eliane TO
Fuxico pessoas,orientagdo temporamente
em relagdo a sustentabilidade e
reutilizacdo de obijetos que seriam
Promover interagdo social, cooperagdo
Jogos de Stops e.ntre os particip?nte~s, trabaI-ha atengéo,~
B [poming,quebra [TESETIOCI e e 1o
cabega e bingo participam dos jogos , s~ ao estimulados
em outras atividades .
Proporcionar um ambiente
acolhedor onde os acolhidos
podem interagir ,trocar ideias
,trabalhar asocializagdo entre os
participantes .Também e um
6 momento que oferece um espago
12 Roda de Conversa |seguro para expressar sentimentos | _ . .
) N Eliane -Psicologa .
, compartilhar memorias e
aprender com vivéncias dos
outros ,fortalecendo a autoestima.
Atendimento a proporcionar
momento de leveza e descontragdo
e estimulagdo cognitiva .
Festa de
comemoragdo dos .
. . Para comemorar, descontrair, Rachel Gestora e todos os
. aniversariantes do L R . -
Todos os idosos . socializar , interagir com grupos de |funcionarios que estava
més de Novembro
. pessoas . escalados .
/25 feita pela casa
da Igualdade .
Apresentagdo do
Coral de paise |Interagdo com comunidade Rachel Gestora e todos os
Todos os idosos alunos da escola |momento de descontragdo e funciondrios que estava
infantil Artee  |acolhimento . escalados .
manha
Atendimento realizado com ou sem
queixas dirigidas ,proporcionando
Atendimento um momento em que a pessoa
14 individual a pessoa | idosa tras em conversa assustos Eliane -Psicologa .
idosa diversos decorrentes do seu dia a
dia ,preferencias e vivencias
passadas .Com obietivo minimizar
Escuta, acolhimento a queixas,
N orientagdo acerca do que traz o
Atendimento
o morador mostrando novas . L,
individual a pessoa . Tatiane Coordenadora Técnica
idosa p055|b|I|d?q?s para mostrando
novas possibilidades para melhora
Atividade particularizada no Servigo qualidade de vida e bem estar .
(Descrigdo de atividades realizadas dentro do servigo, com uma 23
unica pessoa idosa). Atendimentos a pessoa idosa para
escuta especializada e orientagdes
Atendimento para minimizar ou promover
9 Individual a pessoa assuntos Silvana -Assistente Social
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Atividade em grupo com a pessoa idosa em outros
espagos
(Atividades programadas do servigo, mas que foram realizadas
em espagos externos).

Atividades particularizadas com a pessoa idosa em outros
espagos
(Atividades programadas do servigo, mas que foram realizadas
em espagos externos).

ATIVIDADES QUE ENVOLVERAM FAMILIARES / REDE DE APOIO DA PESSOA IDOSA

Atividade particularizada no Servigo com Familiares/Rede
de Apoio da pessoa idosa
(Descrigdo de atividades realizadas dentro do servigo, com uma
Unica familia).

Atendimento
Familiar

Acolhida a familia, esclarecendo as
duvidas, orientando a cerca de
questdes relacionadas ao dia adia
do idoso. Busca de formas
conjuntas de proporcionar seu bem
estar

Tatiane Coordenadora Técnica

Atendimento
Familiar

Acolhida a familia, esclarecendo as
duvidas, orientando a cerca de
questdes relacionadas ao dia adia
do idoso. Busca de formas
conjuntas de proporcionar seu bem
estar

Silvana -Assistente Social

Atendimento
Familiar

Acolhida a familia, esclarecendo as
duvidas, orientando a cerca de
questdes relacionadas ao dia adia
do idoso. Busca de formas
conjuntas de proporcionar seu bem
estar

Eliane _psicologa

Atividade em grupo no Servigo com Familiares/Rede de
Apoio da pessoa idosa
(Descrigdo de atividades realizadas dentro do servigo, com varias
familias a0 mesmo tempo).
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Cad Unico

Para realizar o cadastro do

Todos os envolvidos

Hospitalares

,.procedimentos ou exames )

1 visita Domiciliar Para futuro ingresso Todos os envolvidos
Para servigos da assisténcia social
Para servigos da cultura
.- Acompanhamento/avaliagdo e "
2 Especialidades P / ¢ Medico
conduta
solicitagdo de - L .
7 N Avaliagdo quadro clinico Medico
exames.
Para servigos de saide 1 UPA Avaliagdo de intercorréncia Equipe de salde
" Hospitalizagdo para conduta
Internagdes - . ,
1 (acompanhamento clinicos Equipe de saude

Para servigos do esporte

Para servigos da educagdo

Para servigos de acesso a documentacdo civil ou Central
do Cidaddo

Para servigos da Previdéncia Social

Com as unidades de referéncia e/ou com a rede

Com a rede intersetorial
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Bloco Il — Atividades de planejamento e gestao

O bloco lll permite conhecer as atividades que efetivaram praticas setoriais, construgcao de fluxos entre servigos e indicadores que

B - Neste campo, deverdo ser registradas as Lol G Participantes SO Profissional responsével
.. . . s (Descreva a . (Descreva neste espago, aquilo que
atividades que interferiram na organizagdo e na X (relacionar os atores (Informe o nome e a fungdo do
lidad o tad quantidade da articipantes da agdo) se pretendeu alcangar quando se responsavel pela atividade)
qualidade acoes prestacas. atividade) B B . realizou a acdo) D D
n . Coord.Técnica+Chefi| Reunido sobre os moradores
Reunido de Equipe T Rachel _Gestora
a Creas para a diminui¢do do tabaco
Aline( Enfermeira) . . .
h Discussdo para que a equipe
Tatiane (coord. .
L. X mantenha informada sobre a Rachel _Gestora
Técnica ) Silvana ,
K X salde dos moradores
(assistente Social )

Discussdo para verificar quais
serdo as decoragdes para cada
dia dos eventos tematicos
relacionados as festas do més
da pessoa idosa

coord Tec
+Psico+gestora
+enfermagem +
equipe técnica,

Rachel _Gestora

Rachel ( gestora)
Tatiane (coord. Reunido de equipes sobre
. ( . . . qutp . Tatiane -Coordenadora
Técnica ) + Eliane visitas familiares e conflitos L.
6 . K Técnica
(psicologa ) existentes
Tatiane
coord.tecnica . . .
(_ . Discussdo de caso -Quadro de Tatiane -Coordenadora
)+Silvana (Assisnte , . -
saulde dos idosos Técnica

social )+Amilto
(coord. da saude )

Tatiane
(coord.tecnica
)+Silvana (Assisnte .
. . Tratativas dos casos
social )+Amilto
(coord. da saude
)+Eliane (psicologa)

Todos os Envolvidos .

Reunido de Planejamento

Chefia Creas

Coord. Técnica + Tratativas dos casos
Chefia CREAS
Coord. Técnica + Esclarecer Duvidas do Plano de
Contador da SASC
Contador SASC Trabalho ontador da
Gestora

Orientagd b delo d

rientagcBes sobre o modelo de Todos os Envolvidos

+Coord.Técnica +

Aux. Equipe gestora Plano de Trabalho /20226

Reunido com as unidades de referéncia e/ou com 4
a rede socioassistencial da SASC
Gestora
+Coo.rd.Técnica'+ Adequecio Plano de Trabalho Todos os Envolvidos Gerencia
Tecnica Gerencia PSE
PSE
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Reunido de monitoramento

Reunido de planejamento com rede intersetorial

Capacitagao
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Bloco IV- Atividades politico-organizativas

O bloco IV permite conhecer as agées que incrementam as discussoes e efetivam solugées as demandas.

C - Neste campo, deverdo ser registradas as | N°. de agdes el RIS Objetivo Prof|55|o’nal
atividades realizadas para incrementar as (Descreva a ("ela‘t:w“a" 05| (Descreva neste espao, aquilo fresponsavel
. ~ . ~ ) atores
discussées e efetivar solugées para o quantidade da S que se pretendeu alcangar f('" ?":e 0 nome ? a |
atendimento das demandas. atividade) | PoLioPe quando se realizou a acio) ungao do responsave
da agdo) pela atividade)
Conselheiros Reunido ordinaria CMAS Silvana- Assistente Social
Reunido em Conselhos 1
Participagdo em Camaras Tematicas
Foruns de Defesa de Direitos 0
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ANEXOS

Permite anexar documentos referente a execugao das atividades e/ou demais acées realizadas.

D - Indique abaixo, quais os documentos que representam as agoes realizadas no més de referéncia.
Neste campo, deverdo ser descritos arquivos como fotos, videos, documentos, entre outros.

Data da Agao Nome da Agdo Nome do arquivo Tipo
18.11.25 Apresentagdo do coral escola arte e manha 28395|Foto 01
18.11.25 Apresentagdo do coral escola arte e manha 28396(Foto 02
221125 Festa dos Aniversariantes do més de 11.25 28397|Foto 01
22.11.25 Festa dos Aniversariantes do més de 11.25 28398 |Foto 02
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